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Marlene Burwick (S) ar kommunstyrelsens ordforande och ansvarig for fragor som rér ekonomi, naringsliv och sysselsattning.
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Tar positionen som Sveriges fjarde
storsta stad pa allvar

Kommunikation, bostadsbyggande och service till féretagen. Det &r de tre viktigaste
fragorna for Uppsalas naringsliv enligt Marlene Burwick (S), kommunstyrelsens

ordférande. I en intervju med Arena Uppsala beskriver hon hur den nya majoriteten
ska utveckla férutsattningarna fér Uppsalas naringsliv.

politisk majoritet. Det rodgrona styret

bestar av Socialdemokraterna (S),
Miljopartiet (MP) och Vénsterpartiet (V).
Partierna har tillsammans majoritet med

I HOSTAS fick Uppsala kommun en ny

42 av de 81 mandaten i kommunfullméktige.

Marlene Burwick (S) 4r kommunstyrelsens
ordférande och ansvarig for fragor som
ror ekonomi, néringsliv och sysselsittning
i Uppsala kommun.

Vilka utmaningar stér Uppsala infor
ndr det giller néringslivet?

- Jag ser det som att utmaningarna bestar
av bade yttre och inre faktorer. De yttre
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faktorerna handlar framfor allt om att for-
bittra kommunikationen, infrastrukturen
och pendlingsmojligheterna. Det finns dven
ett stort behov av fler bostdder och kommer-
siella lokaler, och dérfor behover vi satsa

pé att bygga mer for att utvecklas. Detta ar
sdrskilt viktigt for att nya foretag ska kunna
etablera sig, och for att fler manniskor ska
kunna flytta till Uppsala.

- De inre faktorerna innebér en utmaning
med att vissa den kommunala organisatio-
nen. Dir giller det i synnerhet att forbattra
servicen till de 19 000 foretag som finns
i Uppsala, och se hur vi bittre kan méta
deras behov och fa dem att ma bra.

Hur ska ni arbeta for att l6sa dessa
utmaningar?

— For att starka néringslivet méste vi pa
allvar ta positionen som Sveriges fjarde
storsta stad. Det gor vi genom att visa en
stark politisk vilja, och genom att arbeta
med bred samverkan kring innovationer,
arbetsmarknadspolitik och naringslivspolitik.
Pa Distinget i februari lyfte Handelskammaren
vikten av kommunikation, och d4 sarskilt en
framtida satsning pa utbyggnaden av fyra jarn-
vigsspar langs hela strackan mellan Uppsala
och Stockholm. Vi vill trycka pa regeringen
i frigan om fyrspér, eftersom det ér en valdigt
viktig fraga for Uppsalas néringsliv.



For att stdrka ndrings-
livet mdste vi pd allvar ta
positionen som Sveriges
fidrde storsta stad. Det gor
vi genom att visa en stark
politisk vilja, och genom
att arbeta med bred sam-
verkan kring innovationer,
arbetsmarknadspolitik
och ndringslivspolitik.

— Nar vi nu positionerar oss som Sveri-
ges fjarde storsta stad och vill locka till nya
etableringar i Uppsala ar goda kommunika-
tioner oerhort viktigt, och nagot vi i kom-
munen jobbar aktivt med. Den fragan gar
hand i hand med bostadsfragan. Vi vill
bygga 3 000 nya bostdder per ar. En bra pla-
nering vad giller mark och lokaler f6r nya
etableringar krévs. Det tar vi med oss nér vi
gér in i arbetet med 6versiktsplanen.

Hur ska foretagen fé éinnu bdittre
service frdn kommunen?

— Det har tidigare funnits en del syn-
punkter pé servicen, bland annat pa for
langa handlaggningstider. Just nu arbetar
vi konkret med att se 6ver sittet vi ger ser-
vice pa till Uppsalaféretagen. Vi utvecklar
processerna, ser hur vi kan optimera vart
arbete och moéta de krav som stills pa oss
i kommunen. En konkret atgéard vi har vid-
tagit dr utbildningen Forenkla helt enkelt.
Den startade innan jul for chefer, tjansteméan
och fortroendevalda som méter foretag
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Norrbom och naringslivsdirektor Yvonne Nasstrom.
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Frukostmotet Vakna Uppsala ar en motesplats for naringslivet. Har intervjuas stadsbyggnadsdirektor Mats

i det dagliga arbetet. Jag tror att mycket kan
16sas genom systematiskt arbete, utbildning
och diskussioner. Vi méste ocksa gora det
enkelt och tydligt vart man vander sig med
sina fragor och nir man kan forvénta sig ett
svar, bade vid nyetableringar och vid mindre
arenden. Fortroende byggs genom ett bra
bemétande och att man forstar hur kommu-
nen hanterar drenden.

Hur ser samarbetet ut med andra
aktorer hér i Uppsala?

- Vi samverkar med ménga olika aktorer.
Vi ser ett behov av att kommunen blir en bra
samarbetspartner for att stétta och hjélpa,
béde de foretag som redan finns hir, och de
som vill starta eller etablera sig har i Upp-
sala. Konkreta exempel pa samverkan sker
framfor allt inom regionens fokusbranscher:
life science, ICT (information- och kommu-
nikationsteknologi) och clean tech (energi-
och milj6teknik). Har jobbar vi tillsammans
med innovationsaktorer som till exempel
Uppsala BIO, Uppsala Innovation Centre
och STUNS Energi och arrangerar tillsam-
mans evenemang som Health Summit,
Uppstart och Clean Tech Challenge.

Hur ser ni pé foretagandet pd lands-
bygden och hur det kan utvecklas?

- Manga nya jobb skapas i smé och
medelstora foretag pd landsbygden. Dér-
for vill vi utveckla mojligheterna att stodja
utbyggnaden av grundldggande service sa
som matbutiker och bredband. Vi vill ocksa
framja innovationer, kopa in mat fran ett
ambitiost ekologiskt jordbruk och forenkla
for foretag att expandera. Med tydliga kon-
taktpersoner i kommunen kan dialogen med
foretag pa landsbygden ocksa forenklas.

www.verksamt.se
— for enklare
foretagande

www.verksamt.se dr en webbplats skapad
for att gora det enklare att starta, driva,
utveckla och avveckla féretag. Webb-
platsen innehaller information, guider
och e-tjanster som stodjer foretagare

och drivs av Tillvaxtverket, Skattever-

ket och Bolagsverket. Fokus ligger pa de
omraden som dessa myndigheter ansvarar
for samt ett oversiktligt information for
kommunala processer.

Under varen gors en forstudie for att se
om kommunens tillstdndsprocesser kan
ingd i www.verksamt.se. Ett mal ar att
gora en gemensam databas dar foretagens
grunddata finns, sd de bara behover fylla
i de uppgifterna vid ett tillfalle.

Uppsala kommun vill férenkla for fore-
tagen och deltar darfor i forstudien kring
hur informationen och e-tjansterna ska
utformas. Resultatet presenteras under
april och det fortsatta arbetet berdknas
starta i juni. Fér mer information, kon-
takta kommunens foretagslots
Ann-Charlotte Berger,

telefon 018-727 88 80

FORENKLA HELT ENKELT

Kommunens medarbetare som moter
foretag i sitt arbete har gétt utbildningen
“Forenkla helt enkelt”. Det ar Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL) som star
bakom utbildningen med syfte att skapa
bittre och effektivare kontakter mellan
kommun och foretag.

Efter utbildningen ska en handlings-
plan tas fram med ett antal forbéttrings-
forslag som kommer att genomforas
under 2015.

Uppsala kommuns mal 4r att vara en
ledande naringslivskommun. Kontakter
med foretagen ska préglas av god service,
korta handlaggningstider, tillganglighet,
och ett rattssakert agerande.
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